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Mẫu  ĐHPVĐ 2016
	TRƯỜNG ĐH PHẠM VĂN ĐỒNG

HỘI ĐỒNG TỰ ĐÁNH GIÁ
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc




KẾ HOẠCH LÀM VIỆC CỦA NHÓM CÔNG TÁC CHUYÊN TRÁCH SỐ ....
Tiêu chuẩn: …...…. ( gồm ….. tiêu chí)


Căn cứ Kế hoạch hoàn thiện Báo cáo tự đánh giá và đánh giá ngoài số 644/KH-ĐHPVĐ ngày 13/4/2016 của Hiệu trưởng Trường Đại học Phạm Văn Đồng;


Nhóm công tác chuyên trách số ......., xây dựng kế hoạch làm việc cụ thể như sau:


I. Mục tiêu
 - Nghiên cứu các văn bản quy định về công tác tự đánh giá và đánh giá ngoài.

 - Rà soát lại Báo cáo tự đánh giá của trường theo từng tiêu chí, tiêu chuẩn để thu thập thông tin minh chứng (bổ sung).


- Phân tích các thông tin minh chứng thu thập được để hoàn thiện Báo cáo các tiêu chí, tiêu chuẩn phục vụ cho việc hoàn thiện báo cáo tự đánh giá của trường.


II. Nội dung các công việc và các yêu cầu thực hiện
	TT
	Nội dung
	Yêu cầu

	1
	Tìm hiểu các tiêu chí, tiêu chuẩn để nắm rõ các yêu cầu của toàn bộ tiêu chí và tiêu chuẩn đã được phân công.
	Theo tài liệu hướng dẫn tự đánh giá (Công văn 527/KTKĐCLGD-KĐĐH ngày 23/5/2013)



	2
	Rà soát lại Báo cáo tự đánh giá của trường đối với các tiêu chí, tiêu chuẩn
	Xác định nội hàm chưa được mô tả, minh chứng còn thiếu hoặc không đúng với yêu cầu. Lỗi chính tả, cách hành văn trong báo cáo,...

	3
	Lập danh mục các minh chứng cần bổ sung tương ứng với các tiêu chí.
	

	4
	Tổ chức tìm kiếm, thu thập thông tin minh chứng, mã hóa thông tin minh chứng.
	Đảm bảo các minh chứng có tính pháp lý, tính hiện hành, chính xác, đáng tin cậy, đầy đủ.

	5
	Hoàn thiện Báo cáo của các tiêu chí, tiêu chuẩn.
	Theo tài liệu hướng dẫn tự đánh giá (Công văn 462/KTKĐCLGD-KĐĐH ngày 9/5/2013).
Báo cáo tự đánh giá của trường.

	6
	Lập danh mục minh chứng.
	Theo tài liệu hướng dẫn tự đánh giá (Công văn 462/KTKĐCLGD-KĐĐH ngày 9/5/2013).

Báo cáo tự đánh giá của trường.

	7
	Tham gia vào các công việc của Đoàn đánh giá ngoài khi có yêu cầu.
	

	8
	Thực hiện các nội dung khác theo yêu cầu của Hội đồng và của trưởng nhóm, . . . 
	Đúng yêu cầu của công việc.


III. Phân công thực hiện

1. Quy định chung


    - Mỗi cá nhân trong nhóm thực hiện công việc cụ thể theo sự phân công của Trưởng nhóm.

2. 
    - Phối hợp với các đơn vị liên quan thu thập đủ thông tin minh chứng để viết thuyết minh cho các tiêu chí, tiêu chuẩn.

3. Phân công nhiệm vụ cụ thể
	TT
	Họ và tên
	Chức vụ, đơn vị công tác
	Nhiệm vụ
	Công việc cụ thể 
được phân công

	1
	
	
	Trưởng nhóm
	

	2
	
	
	P. Trưởng nhóm
	

	3
	
	
	Uỷ viên-Thư ký
	

	4
	
	
	Uỷ viên
	

	.
	................
	
	......
	


IV. Kế hoạch thực hiện
	TT
	Nội dung công việc
	Thời gian hoàn thành
	Ghi chú

	1
	Đọc kỹ các tiêu chí để hiểu rõ nội hàm của tiêu chí.
	Trước .../.../20.....
	Theo phân công nhiệm vụ

	2
	Rà soát lại Báo cáo tự đánh giá của trường theo từng tiêu chí, tiêu chuẩn
	
	Theo phân công nhiệm vụ

	3
	Thu thập, cập nhật thêm các minh chứng (bổ sung) có những nội hàm phù hợp, đáp ứng các yêu cầu của các tiêu chí tương ứng trong các tiêu chuẩn.
	Trước .../.../20.....
	Theo phân công nhiệm vụ

	4
	Mã hóa minh chứng.
	Trước .../.../20.....
	Theo phân công nhiệm vụ

	5
	Hoàn thiện Báo cáo cho các tiêu chí
	Trước .../.../20.....
	Theo phân công nhiệm vụ

	6
	Hoàn thiện Báo cáo cho các tiêu chuẩn.
	Trước .../.../20.....
	Trưởng nhóm, Thư ký nhóm

	7
	Họp nhóm để thẩm định lại Báo cáo tiêu chuẩn của nhóm và gửi Báo cáo tiêu chuẩn về Ban Thư ký của trường
. 
	Trước .../.../20.....
	Cả nhóm



	8
	Chỉnh sửa Báo cáo tự đánh giá của các tiêu chí, tiêu chuẩn (nếu có yêu cầu của Hội đồng TĐG và  Ban Thư ký).
	Trước .../.../20.....
	Theo phân công nhiệm vụ

	9
	Tập hợp hồ sơ minh chứng của các tiêu chí trong các tiêu chuẩn gửi về Ban Thư ký của trường.
	Trước .../.../20.....
	Thư ký nhóm

	10
	Hoàn thiện Báo cáo tự đánh giá theo tiêu chí, tiêu chuẩn phân công; hoàn thiện hồ sơ minh chứng sau khi Đoàn đánh giá nội bộ nhận xét, đánh giá.
	Trước .../.../20.....
	Theo phân công nhiệm vụ

	11
	Nghiên cứu các văn bản quy định về công tác đánh giá ngoài.
	Trước .../.../20.....
	Theo phân công nhiệm vụ

	12
	Tham gia cung cấp thông tin về các hoạt động của nhà trường cho Đoàn đánh giá nội bộ và Đoàn đánh giá ngoài (khi có yêu cầu).
	Theo lịch trình của Đoàn đánh giá ngoài
	Theo phân công nhiệm vụ

	....
	....................................................
	........................
	


	Nơi nhận:

- CT, PCT Hội đồng;

- Trưởng Ban Thư ký;

- Thành viên của nhóm;

- Lưu.
	
	Quảng Ngãi, ngày.......tháng ..  năm 20...                                                                         Trưởng nhóm




�: Gửi file mềm về Ban thư ký tại địa chỉ email: khaothi@pdu.edu.vn.





